COMUNA BENESAT

BAREM VARIANTA 1

Lucrarea scrisi de la examenul organizat pentru ocuparea functiei publice de conducere de
SECRETAR GENERAL AL COMUNEI BENESAT

1. 1.Indicati forma de guvernamant a statului roman si identificati puterile statului in democratia constitutionala.
Prezentati dreptul Guvernului de a reglementa la nivel de norma primara, potrivit Constitutiei Romaniei, republicata
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art. 1 alin. (2) si (4) si art. 115 alin. (1) si (4) din Constitutia Romaniei, republicata
- indicarea formei de guvernamant drept republica — 6 puncte;
- identificarea puterilor statului-6 puncte (dintre care: mentionarea puterii executive —2 puncte,
mentionarea puterii legislative — 2 puncte, mentionarea puterii judecatoresti — 2 puncte);
- dreptul Guvernului de a reglementa — 8 puncte (4 puncte pentru indicarea reglementarii prin ordonanta, in temeiul si cu
respectarea legii speciale de abilitare + 4 puncte pentru indicarea reglementarii prin ordonanta de urgenta, in situatii
extraordinare a caror reglementare nu poate fi amanata, cu respectarea limitelor stabilite cu privire la aceasta
modalitate).

2. Indicati termenul in care o persoana care se considera vatamata se poate adresa Consiliului National pentru
Combaterea Discriminérii, data de la care acesta incepe sa curga si ce poate solicita prin cererea formulata, conform de
0.G nr.137/2000, privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,republicata cu modificarile si
completarile ulterioare.
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ART. 20 alin (1) si alin (3)

(1) Persoana care se considera discriminata poate sesiza Consiliul in termen de un an de la data savarsirii faptei sau
de la data la care putea sa ia cunostinta de savarsirea ei.

(3)*) Prin cererea introdusa potrivit alin. (1), persoana care se considera discriminata are dreptul s& solicite inlaturarea

consecintelor faptelor discriminatorii si restabilirea situatiei anterioare discriminarii.
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3. Identificati sanctiunile disciplinare si precizati termenul in care acestea se aplica functionarilor publici, ¢ Of“ _@;}J\Q
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare. / Lol 4‘\-\
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ART. 492*) &5 /
(3) Sanctiunile disciplinare sunt: Wneryn ;

a) mustrarea scrisa; -2p

b) diminuarea drepturilor salariale cu 5 - 20% pe o perioada de pana la 3 luni; -3p

¢) diminuarea drepturilor salariale cu 10 - 15% pe o perioada de pana la un an de zile; -3p

d) suspendarea dreptului de promovare pe o perioada de launula 3 ani;-3p

e) retrogradarea intr-o functie publica de nivel inferior, pe o perioada de pana la un an, cu diminuarea
corespunzatoare a salariului;-3p

f) destituirea din functia publica.-2p
. Precizarea faptului ca se aplica in 6 luni de la data sesizarii comisiei de disciplina-2p
. Precizarea faptului ca nu se aplica mai tarziu de 2 ani de la data savarsirii abaterii disciplinare,precum si situatia de
exceptie -2p

4. Titlul executoriu si situatia in care este instituita obligatia publicarii acestuia in Monitorul Oficial al Romaniei, potrivit
Legii nr.554/2004- Legea contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
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Art. 22 si art.23 din Legea nr.554/2004-Legea contenciosului administrativ, cu madificarile si completarile ulterioare
ART. 22

Hotararile judecatoresti definitive pronuntate potrivit prezentei legi sunt titluri executorii.-10 puncte
ART. 23 Hotararile judecatoresti definitive si irevocabile prin care s-a anulat in tot sau in parte un act administrativ cu
caracter normativ sunt general obligatorii $i au putere numai pentru viitor. Acestea se publica obligatoriu dupa motivare,
la solicitarea instantelor, n Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, sau, dupa caz, in monitoarele oficiale ale judetelor ori
al municipiului Bucuresti, fiind scutite de plata taxelor de publicare.-10 puncte

5. Identificati si detalia] instrumentele de prezentare si motivare a proiectelor de acte normative conform Legii
nr.24/2000 privind normele de tehnica legizlativa pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare. (art.30)
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SECTIUNEA a 4-a

Motivarea proiectelor de acte normative

ART. 30

Instrumentele de prezentare si motivare

(1) Proiectele de acte normative trebuie insotite de urmatoarele documente de motivare:

a) expuneri de motive - in cazul proiectelor de legi si al propunerilor legislative; -4 p

b) note de fundamentare - in cazul ordonantelor si al hotararilor Guvernului: ordonantele care trebuie supuse aprobarii
Parlamentului, potrivit legii de abilitare, precum si ordonantele de urgenta se transmit Parlamentului insotite de
expunerea de motive la proiectul legii de aprobare a acestora;- 4p

c) referate de aprobare - pentru celelalte acte normative; -4p

d) studii de impact - in cazul proiectelor de legi de importanta si complexitate deosehbita si al proiectelor de legi de
aprobare a ordonantelor emise de Guvern in temeiul unei legi de abilitare si supuse aprobarii Parlamentului.- 4p

(2) Expunerile de motive, notele de fundamentare, referatele de aprobare si studiile de impact constituie instrumentele
de prezentare si motivare ale noilor reglementari propuse.-2 p

(3) In cazul proiectelor de legi pentru care Guvernul isi angajeaza raspunderea, documentele de motivare care
nsotesc aceste proiecte sunt expunerea de motive si, dupa caz, raportul prevazut la art. 29.-2p
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